Leitfaden Bewerbungs- / Orientierungsgesprach
fir den BFD
Handreichung flr Einsatzstellen

1. Vorstellung der Einrichtung im Allgemeinen, z.B.
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== DER PARITATISCHE

PARITATISCHE Freiwilligendienste
Sachsen gGmbH

Grole; Zahl der Klient*innen, weitere Niederlassungen etc.
Geschichtliches zur Einrichtung

2. Informationen tber die Rahmenbedingungen im BFD

BFD fir 18-27-Jahrige: immer in Vollzeittatigkeit, Teilzeit nur in Ausnahmefallen moglich
(z.B. Betreuung von Kindern, pflegebedirftigen Angehdrigen oder mit arztlicher
Bescheinigung)

BFD fur Gber 27-Jahrige: auch in Teilzeit moéglich (23-25 h oder 30-35 h/wdéchentlich)
Dauer: mindestens 6 Monate, Vertrag i.d.R. fir 12 Monate geschlossen; Verlangerung auf
insgesamt 18 Monate mdglich

Urlaubstage: mind. 30 Arbeitstage bei 12-monatiger Dienstzeit

Die Einsatzstelle zahlt eine monatliche Aufwandsentschadigung in H6he von:

Alter der Freiwilligen bis 25 ab 25 | Teilzeit (erst ab 27
Jahre Jahre J. mdglich)
Arbeitszeit Vollzeit Vollzeit 23-25h 30-35h
Taschengeld der FW in € 351,00 | 501,00 251,00 | 401,00
Fahrtkostenzuschuss (Deutschlandticket) 49,00 49,00 49,00 49,00
in €
Summe Entgelt der Freiwilligen in € 400,00 | 550,00 300,00 | 450,00

Der BFD ist eine sozialversicherungspflichtige Beschéftigung: die Einsatzstelle fihrt die
Beitrage ab; Voraussetzung ist eine eigenstandige Mitgliedschaft in einer gesetzlichen
Krankenkasse

Fahrtkosten zur Einsatzstelle tragt der/die Freiwillige; die Kosten fiir ein Deutschlandticket
sind in der monatlichen Aufwandsentschadigung enthalten, der Erwerb ist freiwillig.

Die Einsatzstelle erstellt zeitnah nach dem BFD ein Dienstzeugnis mit berufsqualifizierenden
Merkmalen.

BED als Bildungsdienst:

o 25 Bildungstage verpflichtend fur unter 27-Jahrige und 12 Bildungstage fur tber 27-
Jahrige (bei einer Dienstzeit von 12 Monaten),

o Verbindlicher Einfuhrungstag zu Beginn des BFD mit n&heren Informationen zum
Bildungsprogramm und der Bildungsorganisation

o Bildungszeit = Arbeitszeit (Freistellung durch die Einsatzstelle),

5 Tage politisches Bildungsseminar fir unter 27-Jahrige verpflichtend,

o Fahrtkosten zu Bildungstagen werden erstattet (sofern nicht durch den
Fahrtkostenzuschuss abgedeckt).
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Konkrete Aufgabenbeschreibung und Erfordernisse zum BFD-Einsatz in Ihrer
Einsatzstelle erlautern:

Der Einsatz erfolgt arbeitsmarktneutral.

detaillierte Beschreibung der Arbeitsaufgaben im BFD anhand der bestehenden
Stellenbeschreibung, ggf. spezielle Anforderungen an Freiwillige besprechen (z.B.
Fuhrerschein, kérperlich/psychische Belastbarkeit)

genaue Informationen Uber Arbeitszeiten, ggf. Wochenendarbeit, unregelmaiiige
Arbeitszeiten

Es gibt eine*n Mitarbeiter*in, die die Anleitung tbernimmt und regelmaflig Gespréche fuhrt
(Anleiter*in im BFD nennen, ggf. vorstellen).

Hinweis auf den ggfls. verpflichtenden Nachweis des Masernschutzes

Gesprach Uber die Motivation fur den BFD sowie die Wiinsche und Erwartungen an den
Dienst in der Einrichtung.

Weiteres Vorgehen:

Hinweis auf Zusammenarbeit der Einsatzstelle mit der Paritatischen Freiwilligendienste
Sachsen gGmbH

Ruckmeldung an die BFD-Referentin

Informationen zum Dienstbeginn: alle Vertrage werden durch das Bundesamt fuir Familie
und zivilgesellschaftliche Aufgaben (BAFzA) genehmigt und missen 4-6 Wochen vor Beginn
dorthin versendet werden



