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Gesprächsprotokoll zum Beginn des FSJ  
 
Datum:  
 
Freiwillige*r: 
 
Anleiter*in:  
 
Empfohlener Zeitraum: in den ersten 2 Wochen  
 
 

 
Mögliche Fragen an die*den Freiwilligen: 

Was motiviert dich für das FSJ? 
 
 
 
 
 
 
 
Welches sind deine ersten Eindrücke hier? 
 
 
 
 
 
 
 
Was gefällt dir an deiner EST? 
 
 
 
 
 
 
 
Was stimmt dich zuversichtlich? 
 
 
 
 
 
 
 
Was hat dich kostet dich Kraft/Mut? 
 
 
 
 
 
 
 
Welche deiner Fähigkeiten und Hobbies möchtest du einbringen? 
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Was möchtest du auf gar keinen Fall machen bzw. was fällt dir recht schwer? 
 
 
 
 
 
 
Was gefällt dir in der Zusammenarbeit mit deiner* Anleiter*in? Was brauchst du von ihr*ihm? 
 
 
 
 
 
 
Was sollte die Einsatzstelle von dir wissen, um gut mit dir zusammenarbeiten zu können? 
 
 
 
 
 
 
Welche Fragen hast du zurzeit? 
 
 
 
 
 
 
Möchtest du ein Feedback, wann (Arbeitsalltag/Reflexionsrunden usw.), wie oft und von wem 
(Anleiter*in, Kolleg*innen, Leitung)? 
 
 
 
 
 
 

Mögliche Fragen an die*den Anleiter*in:  

Ihre Erfahrungen aus den letzten Jahrgängen: Was sind grundlegende Sachen, die Ihnen in der 
Zusammenarbeit mit Freiwilligen besonders wichtig sind?  
 
 
 
 
 
 
Was gefällt Ihnen aktuell in der Zusammenarbeit mit der*dem Freiwilligen? 
 
 
 
 
 
 
Was sollte in der Zusammenarbeit nicht passieren?  


